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Resumen

El presente trabajo, es un ejercicio autoetnografico que recoge la accion
emprendida por un grupo de académicas, en conjunto con pobladores del Bosque
de la Primavera, encabezados por la Doctora Brambila Lopez, quien, con mente
visionaria, impulso la accion colectiva pensando en la resolucion de problemas de
la comunidad, desde y para los comunes.
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Abstract

The present work is an autoethnographic exercise that includes the action
undertaken by a group of academics, together with residents of the Bosque de la
Primavera, headed by Dr. Brambila Lopez, who, with a visionary mind, promoted
collective action thinking of the resolution of community problems, from and for
the commons.

Keywords: problem solving, the commons, collective action.

Hace mas de una década siete representantes de cuerpos académicos se reunieron para
firmar un acuerdo de colaboracion y cooperacion para el establecimiento de la “Red Para
el Desarrollo de Sociedades Sustentables. De esta manera, inicid la “RedSoSu” en el afio
2012, el 03 de febrero en la Sala de Juntas del Departamento de Desarrollo Social del Centro
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de Guadalajara. El
nombre de esta red refleja las aspiraciones que son la esencia de los proyectos y sus objetivos
que nos han unido desde entonces a las personas que seguimos en esta Red, todavia en el
afio 2022.

La vision de la Doctora Leticia Brambila Lopez, nos tenia en este punto de reunion
(Figura 1), como la persona “bisagra”, por su capacidad de unir grupos. Una vez mas, Lety
nos tiene aqui celebrando su vida, nos vuelve a unir a varios grupos de personas, en la misma
pagina. En este articulo se mencionan seis acciones de las cuales, la creacion de la RedSosu
es el numero uno; tales acciones son experiencias metodologicas basadas en la teoria de
resolucion de problemas en grupos sociales organizados ya sea de usuarios o grupos gestores
con la vision de invertir en la construccion de visiones comunes que generan confianza y se
lleguen a ser acuerdos de cooperacion en una forma de gobernanza, propuesta inicialmente
por Garret Hardin (1968) en el articulo la Tragedia de los Comunes, y analizada por Elinor
Ostrom en su trayectoria que la llevo a obtener el Premio Nobel de Economia en el afio 2007.
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Figura 1. Extractos del Acuerdo de Colaboracion entre Cuerpos Académicos firmado el 3 de febrero de 2012
donde la persona “bisagra” fue la Dra. Leticia Brambila Lopez.

Esta Red fue creada para perseguir aspiraciones y objetivos en el trabajo en equipo,
reconociendo que, de forma organizada, se podria lograr més que si se hiciera en forma
aislada. La vision de futuro de la Doctora Lety, nos permitié construir un espacio donde las
ideas de cada uno,fueran parte de un todo. Esa integracion permitio que comenzaramos a dar
forma de manera organica a una red que, con los afios, se convertiria en un espacio académico
consolidado, donde las ideas se llevaran al ejercicio inmediato para dar acompafiamiento a
nuestras comunidades.

REVISTA UNIVERSITARIA DE DESARROLLO SOCIAL Ml 173



IXAYA / Educacién y Sustentabilidad Integral

Las transformaciones que se dan con el tiempo

En los hechos que aqui se relatan, algunas partes de la historia se han transformado desde entonces.
Por aquellos afios, Ana Ramirez participaba en el CA-529, del Centro Universitario de Ciencias
Biologicas y Agropecuarias (CUCBA), ahora ella forma parte del CA-778 con una vision
transversal de desarrollo sustentable y género. La Dra. Margarita Anaya, del Centro Universitario
de Ciencias Sociales y Humanidades (CUCSH), perteneciente al CA-485, ella culmind su
doctorado. La M. en C. Gabriela Zavala (ahora en el CA-778), participaba en el CA-116, con el
Dr. Salvador Peniche, su grupo tenia por nombre “Economia y Medio Ambiente”, hoy se llama
“Teoria econdmica y desarrollo sustentable”. El Dr. Octavio Campollo representaba el CA-505
del Centro Universitario de Ciencias de la Salud (CUCS). Por parte de la Universidad Autonoma
de Nayarit, firmo¢ la M. C. Lidia Hernandez Alvarado. También estaba la Dra. Maria Rita Chavez
Gutiérrez y el Dr. Juan Carlos Sustay Delgado, representando al Cuerpo Académico 631. La Dra.
Claudia Avila Gonzalez y la Dra. Leticia Brambila Lopez, estaban en representacion del CA-418
“Desarrollo social y educacion”. No es casualidad que su linea de investigacion “Educacion a
lo largo de la vida en el desarrollo social” la traemos a colacion en este articulo en memoria
de nuestra amiga Lety Brambila Lopez. Es por esto que nos daremos a la tarea de describir en
este articulo, seis intervenciones sociales en las que trabajamos en colaboracion y que, con el
filtro del paso del tiempo, toman diferentes matices. Todas estas experiencias se observan bajo el
paradigma de la Tragedia de los Comunes, originariamente propuestas por Garret Hardin (1968)
y las propuestas de Eleonor Ostrom (Merino Pérez, 2014) en aplicacion a la gobernanza a través
de grupos sociales de “accion colectiva”.

Muchas cosas sucedieron después, como consecuencia de esta intencion, y varias ya
estaban sucediendo. Algunas pérdidas irremediables, irreparables, como la despedida de la
Dra. Lety Brambila Lopez, nunca las vamos a superar y es por lo que celebramos la vida de
nuestra amiga y colega revisitando los pasos andados.

Creaci6n de grupo ECO-Primavera

La relacion comienza cuando en marzo del afio 2011, participaba Ana Ramirez en un
diplomado en el Colegio de Posgraduados en Chapingo, y regresa especificamente para

174 Jll  REVISTA UNIVERSITARIA DE DESARROLLO SOCIAL



IXAYA / Una mente visionaria

participar en la Feria de las Flores en el ejido La Primavera, en Zapopan, Jalisco. En conjunto,
la “Administracion” y el ejido La Primavera estaban celebrando dicha feria, con motivo del
equinoccio de primavera. El evento se llevo a cabo en la Casa Ejidal, comenzando con una
conferencia donde se hace un acuerdo de continuar lo que ahi se decia, con hechos. Se cred
un grupo de usuarios/gestores del Bosque de La Primavera (BLP) al cual se llamo: Eco-
Primavera.

Una frase que resulto util en todo lo que se continud en este proceso, es la que se atribuye
a Albert Einstein: “Si queremos resultados distintos, no hagas siempre lo mismo”. A partir
de ahi, la comunidad de la regién (de lo que se conoce como la localidad “La Primavera”)
inici6 un proceso de organizacion para gestionar el desarrollo social de su comunidad donde
surgi6 un grupo llamado “ECO-Primavera”. El grupo se reunia cada semana, o en ocasiones
cada dos semanas; las reuniones se hacian con la hospitalidad de quienes se avecindaban en
la localidad, con la asistencia de locales y visitantes. En la Figura 2 se presenta una copia
de la hoja de registro del dia martes 14 de junio de 2011, en la Casa Ejidal “La Primavera”.
Se cuenta ese dia con 11 (once) asistentes a la reunion, entre las cuales se encuentra la Dra.
Brambila.

Recuerdo, “con un buen sabor de boca”, las ocasiones que Lety nos recibio en su casa,
y lo hizo con un platillo muy particular de ella: tostadas de lomo. La convivencia era grata,
y daba muestra de lo que significa contar con un tejido social que sostiene la accion para el
desarrollo sustentable (Figura 2).

El logotipo del grupo lo diseiid Gloria Elvira Sanchez Sanchez, en ese momento ella
estaba estudiando la carrera de Disefio para la Comunicacion Grafica, y era una de las
integrantes de ECO-Primavera, quizd de las mas activas, o la que mas (Figura 3). Cada
integrante del grupo aportaba desde su experiencia y contexto. Por ejemplo, estaba el
Delegado Municipal Bernardo Badillo Maldonado, quien facilitaba todas las gestiones de
su competencia.
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Figura 2. Hoja de registro de asistencia a la reunion del grupo ECO-Primavera del 14 de junio de 2011 en la Casa|

Ejidal “La Primavera”.

Figura 3. Logotipo del grupo ECO-Primavera, realizado por Gloria Elvira Sanchez Sanchez
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Publicacién de un libro de cuento

Con frecuencia, mientras se estd realizando una cosa, surgen nuevas ideas a manera de
serendipia. La serendipia es eso nuevo y diferente que surge mientras estas haciendo otra
cosa, lo que surge no es lo que estabas buscando, pero se presenta la oportunidad, surge, y se
desarrolla si se tiene la vision para darle forma a la innovacion. En este caso se tratd de una
idea que llevara a la accion de recuperacion de memorias del poblado La Primavera, para
que los nifios conocieran la historia de su lugar de origen y con ello contribuir en el rescate
de las tradiciones y cultura. Como acciones para lograrlo, se realizaron algunas entrevistas
con los cronistas de la poblacion. Las responsables de ello fueron Lety y Gloria, con lo que
se elabord un registro. Acto seguido la Dra. Brambila se coordind con algunas profesoras
del Cuerpo Académico Desarrollo Social y Educacion, las maestras Ana Martha Belmonte y
Maria de Jestis Camarena, a quienes entregé el registro para la creacion de un guion donde
se narrara, a manera de cuento, los datos historicos recuperados, asi se creo el libro titulado:
“Historia de La Primavera: si recuperas las huellas del pasado podras construir el suefio
sustentable del futuro”. Es asi como el texto tom6 la forma de un libro ilustrado, (cabe
mencionar que las ilustraciones fueron hechas por Gloria), que “engancha” al lector por
presentar la historia del poblado, sus mitos y leyendas, lo cual fue de suma importancia para
preservar la memoria historica de la gente que habita en el bosque, asi como identificar la
relacion intima que tiene con la vida silvestre.

El manuscrito es una obra que requirio del proceso de gestion de recursos por parte de la
Dra. Brambila, para concretarse en un libro. Aqui lo que queremos sefialar como importante
es posiblemente la vision de la Dra Leticia Brambila. Asi es como una idea se convirtio
en un libro publicado con recursos del Programa de Apoyo a las Culturas Municipales y
Comunitarias (PACMYC), de la Secretaria de Cultura del Gobierno del Estado de Jalisco,
y como parte del Consejo Nacional para la Cultura y las Artes (CONACULTA), a través
del gobierno municipal de Zapopan, en el afio 2012 (ISBN: 9786077768562, consta de
52 péginas, con un tiraje de 500 ejemplares). Se considera un libro para “transferencia de
tecnologia”. El libro es también parte de los productos del grupo comunitario que se formo
y tiene la mano de las aportaciones de la Dra Leticia Brambila, Ana Ramirez, Ana Martha
Belmonte y Maria de Jesis Camarena Cadena, quienes participaron como co-autoras. En
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esa misma época, a manera de presentacion del libro tuvimos un evento estelar en la escuela
primaria de la localidad “La Primavera”, en la que profesoras y estudiantes realizaron una
representacion tipo cuenta-cuentos, con personajes de botarga y todo un eco-teatro que
propicio la interaccion con las personas de la comunidad de una manera muy divertida para
todas las partes que participamos.

Diagnéstico: usos y costumbres de la comunidad, con perspectiva de género

En el proyecto de investigacion “Parques Jalisco” del CUCBA-2011 se convoco a reuniones
de trabajo tipo talleres participativos con jovenes donde la estudiante de la carrera de Trabajo
Social, Laura Maria Gomez Parra, estaba realizando sus Practicas Profesionales, asesorada
por Ana Ramirez y Gabriela Zavala. Con estos talleres se registro la situacion de la juventud
en la region del ejido La Primavera. Se desarrollo bajo la metodologia de-joven-para-joven,
y se plasmo el sentir de las opciones alternas de recreacion que demanda la juventud. El tema
central fue identificar los usos y costumbres de la comunidad con perspectiva de género.
El objetivo principal fue conocer los lugares de reunion, la naturaleza de las actividades y
ubicar los espacios publicos que esta comunidad les ofrece.

En el grupo ECO-Primavera se habia planteado una forma propia de trabajo participativo
para actuar y planificar el desarrollo comunitario donde se hace necesario incorporar una
perspectiva de sustentabilidad. Este proyecto fue parte de la investigacion: Parques Jalisco
del CUCBA y proporciona un punto de partida para el desarrollo de opciones alternas de
recreacion para la juventud. Se buscaba conocer los usos y costumbres de la comunidad
con perspectiva de género. El objetivo que se fijo para este proyecto fue el conocer los
lugares de reunion, la naturaleza de las actividades y ubicar los espacios publicos que esta
comunidad les ofrece, comparado con lo deseable. Se presentd la ponencia: “El consumo
cultural y los espacios publicos accesibles para la recreacion entre jovenes adolescentes
del ejido del bosque La Primavera en Zapopan, Jalisco”. Las autoras fueron: Laura Maria
Gomez Parra, Ana Isabel Ramirez Quintana, Leticia Brambila Lopez y Maria Magdalena
Romo Reyes. Se presento en el foro académico “Semana de la Investigacion del CUCBA,
2011”. Esto fue parte de lo que en el grupo ECO-Primavera nos propusimos y desarrollamos
para contar con un diagnostico participativo como punto de partida. Actualmente a esta
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forma de trabajo le llamamos alineacion con los Objetivos para el Desarrollo Sustentable
(ODS) de la ONU. Se identificaron los lugares de reunion, la naturaleza de las actividades
y se ubicaron los espacios publicos que esta comunidad les ofrece a jovenes. Las técnicas
utilizadas en estos talleres fueron una combinacion de dinamicas para el trabajo participativo,
tales como grupos de enfoque y lluvia de ideas, entre otras. Se invitd en tiempo y forma a
participar por medio de un volante de convocatoria para jovenes de 11 a 17 afios. Al punto
de reunion asistieron cuatro adolescentes con los cuales se trabajo. La sesion fue grabada en
su totalidad y analizada con la técnica de analisis de contenido. La reunion durd 55 minutos
y fue conducida por la facilitadora practicante de la carrera de Trabajo Social, y cont6 con el
apoyo de dos observadores miembros del grupo ECO-Primavera.

Se encontré que quienes participaron mostraron empatia hacia la discusion y amplio
conocimiento acerca del bosque con el que tienen una relacion cercana e intima. Seflalaron
un espacio publico donde juegan futbol: “El Campito”. Hay quienes utilizan la azotea de
sus casas como lugar de recreacion. Todas las personas participantes manifestaron que si
tienen acceso a internet en casa y pasan mas de tres horas por dia navegando o jugando en la
red. Es generalizado el uso de las redes sociales de 1a Web. Mencionaron que en las fiestas
del pueblo hacen bailes y ponen musica, y gastan mas de cinco pesos diarios en juegos de
“maquinita” y en chucherias. De tal manera podemos concluir que los jovenes adolescentes
en esta localidad tienen una necesidad no cubierta en cuanto a los espacios y opciones de
recreacion, asi como en cuanto a organizacion de grupos en forma de “clubes” o grupos que
den opcion a la creatividad y que vayan de acuerdo a su vitalidad. Es evidente que en esta
comunidad si se cuenta con el sentido de pertenencia y arraigo con el bosque.

Estudiantes participan en trabajo voluntario en el ejido La Primavera

Ano 2011

Una intervencion de cuidado de los servicios del BLP en una vision comun estudiantes —
gobierno — propietarios en actividades directas con la comunidad. Este fue otro de los productos

de estas intervenciones, se dio por la participacion de estudiantes del CUCBA en la Semana
Santa y de Pascua del afio 2011 donde se vincula la Universidad de Guadalajara a través de la
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participacion de estudiantes del curso Sociologia Rural, con la Delegacion Municipal de La
Primavera y la Direccion Técnica para la Administracion del Bosque La Primavera, Organismo
Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Jalisco. Un grupo de 20 estudiantes
voluntarios participaron como apoyo en la Caseta de Ingreso al Area Natural Protegida Bosque
La Primavera y realizaron conteo de personas que entraron al Bosque. También en la region del
poblado La Primavera, apoyaron con la vialidad de acceso a la zona comercial. Otra actividad
fue la realizacion de entrevistas para una encuesta de visitantes en la zona de Rio Caliente.

Ano 2016

Centro de Acopio y la Separacién de Residuos

El 5 de febrero del 2016, estudiantes del CUCBA participaron en un proyecto para la
separacion y recoleccion de residuos inorganicos en la escuela primaria “La Primavera”, en
coordinacion con el Organismo Publico Descentralizado (OPD) del bosque La Primavera
y un grupo de mujeres ciudadanas participantes en un Centro de Acopio para la separacion
de residuos solidos reciclables. Este centro de acopio era parte de un apoyo recibido de un
programa de gobierno, para el manejo y conservacion de las Areas Naturales Protegidas.
El 12 de febrero, estudiantes del CUCBA participaron en la separacion de los residuos
recolectados en la escuela primaria. Fueron acciones donde se participd en proyectos de
vida real, y se comprendié lo que significa la gestion ambiental por parte de estudiantes de
licenciatura, y seguramente también de estudiantes de las escuelas primaria y preescolar.
Con estas experiencias, contribuimos con nuestra intervencion directa en las comunidades, y
se apoy0 la comprension de la teoria de lo que es el desarrollo comunitario.

Dia del nifo y nifa 2016

Para el Dia del Nifio y la Nifia del afio 2016, el dia jueves 21 de abril se hizo una celebracion
de este dia en la Escuela Preescolar “Sor Juana Inés de la Cruz”. Se tuvo como audiencia a
90 estudiantes de preescolar, 47 niflos y 40 nifias de edades de entre 4 y 6 afios. En el reporte
de trabajo de campo que realizo el estudiante Antonio Pérez Velazquez, reporta que:
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La celebracion comenzd con una obra de titeres impartida por mis compafieros
de Agronomia, el tema central de la obra tratd sobre la contaminacion, reciclar y
que tenemos que cuidar nuestro MUNDO. Al finalizar la obra, el bidlogo Ezequiel
les hablo que tenemos que cuidar nuestro Bosque La Primavera y que tenian que
continuar reciclando, en seguida nuestra maestra Ana les hablo de la participacion
del CUCBA en la colaboracion con el Organismo Publico Descentralizado Bosque
La Primavera.

Mis compaiieros dibujaron en un pellén, el fondo de un paisaje natural, donde
marcaban con su dedo pequeiio el pelléon como simbolo de compromiso con la
naturaleza.

Para finalizar nuestra participacion ofrecimos dos pifiatas, una para los nifios y
otra para las nifias, se formaron y fueron pasando cada nifio o cada nifia hasta que
rompieron sus pifiatas. Todo el grupo se veia que estaban con mucha emocion y
entusiasmo por romper las pifiatas.

Al final nos tomamos fotos con los dos grupos, el de estudiantes del CUCBA y del
preescolar y se les repartieron dibujos para colorear alusivos al reciclaje y a la no
contaminacion.

La propuesta de un cluster ecoturistico

Una vision compartida en esta comunidad del grupo ECO-Primavera, fue la idea de organizar
las actividades de ecoturismo a manera de un cliister, con la vision de generar reglas viables
rectoras de la cooperacion. Se puede considerar que fue una forma de ver el desarrollo, pero
el momentum, después de un tiempo, se desvanecié para luego continuar con actividades
esporadicas. El grupo tuvo ciertas actividades de visitas de interés, y continuamos con
nuestras actividades con una nueva direccion.

El marco de referencia que se puede utilizar para este grupo ECO-Primavera, es el de un
grupo de personas organizadas para “proveer” de algin servicio en beneficio de un bien comiin.
En este caso el bien comun es un bosque. Es dificil de enmarcar los limites de La Primavera
como bosque, pero para este grupo se limita a la region del ejido La Primavera y hasta la zona
de Rio Caliente como un cluster de servicios entrelazados alrededor del ecoturismo.
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El trabajo del grupo se ocupa de un recurso comun, un bosque, y todos los esfuerzos
comunes, es decir, los que realizan tanto los habitantes de la region de la localidad de La
Primavera, como los del ejido del mismo nombre, pueden encontrar su sustento tedrico en la
propuesta que escribi6 Garrett Hardin en 1968 en la revista Science en su articulo “Thetragedy
of the Commons” (Hardin, 1968). Este es uno de los articulos mas generativos en el tema de
las ciencias sociales escrito por un bidlogo de California. Después, Elinor Ostrom, explora
profundamente desde la ciencia de la Economia y en el afio 2009 se le otorga el Premio Nobel
por “su andlisis de la economia en la gobernanza, especialmente en los bienes-comunes”
(forheranalysis of economicgovernance, especiallythecommons”) (Ostrom, 2022). Estos
conceptos han sido mayormente utilizados por economistas. También es utilizado este concepto
de “los comunes” en las actividades ambientalistas, y aqui lo aplicamos a esta forma de trabajo
con respecto a La Primavera. Como Bollier (2014), sefiala: pensar “desde los comunes”. Por
su parte, Merino Pérez (2014) presenta una buena guia para entender el proceso historico y la
discusion a partir de Hardin con la teorfa de “eleccion racional” y la investigacion de Ostrom
tanto documental como de experiencias de investigacion que nos lleva a aplicar conceptos de
gobernanza, a partir de una ciudadania lucida.

Vision “Desde los comunes”

La Primavera, como un bosque del tamafio tan grande como las 30,000 hectareas, que se ha
vuelto algo muy complejo de entender para el ptblico en general, ya que tiene propietarios de
varios tipos; hay porciones de tierra que son propiedad ejidal, otras porciones son propiedad
privada, y ademads hay porciones de tierra que son propiedad del Gobierno del Estado de
Jalisco. Hay instituciones publicas dedicadas al cuidado del sistema La Primavera, tal como el
Organismo Publico Descentralizado (OPD) La Primavera, vinculado a la Secretaria del Medio
Ambiente y Desarrollo Territorial del Gobierno de Estado de Jalisco. También esta vinculado
a la Comision Nacional Forestal, asi como a los gobiernos municipales de cada municipio, que
abarca la extension territorial del bosque, tales como Zapopan, Tala, Arenal, Tlajomulco.

Los servicios ambientales, son fundamentales para la calidad de vida de millones de
personas en la region, especialmente frente al cambio climatico, de ahi que se hace importante
cumplir con los acuerdos internacionales de los Objetivos para el Desarrollo Sustentable
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(ODS) de la ONU. Sigue siendo complejo entenderlo y manejarlo para su conservacion en
beneficio de futuras generaciones por venir. ;Es el bosque un recurso ptiblico? ; Es privado?
Si alguna superficie es propiedad del Gobierno del Estado, entonces ¢ es comunitario?

El beneficio que genera una masa forestal como La Primavera, por ejemplo, el agua que
atraen los arboles, le llamamos recurso hidrico, entonces es de interés publico el trabajo para
su preservacion, para asegurar la calidad del agua, la cantidad, y el acceso en el presente y
para las futuras generaciones. Este ejemplo del agua, es uno de los servicios ambientales que
podemos mencionar.

Bollier (2014) en su libro sefiala que es refrescante contar con esta vision de Hardin
(1968), presentada hace ya tantos afios, pero que sigue vigente en muchos ejemplos de
bienes comunes, donde gracias a la participacion social ha sido posible unir esfuerzos para
mantener bienes comunes de larga presencia, tales como los recursos naturales manejados
por comunidades indigenas, y sefiala que la responsabilidad comun esta mas cerca de lo que
podemos pensar, pues la manejamos todos los dias en bienes comunes tales como un idioma,
el aire, el agua, el software, entre otros.

Conrespecto a la sustentabilidad del bosque La Primavera, atin con todo lo que sabemos,
es necesario seguir trabajando para lograr un grupo importante de personas organizadas que
logremos cambiar el escenario de la tendencia; esa tendencia que inexorablemente alcanzara
a realizarse, a menos que se haga algo por cambiarlo. La propuesta es generar un escenario
alternativo, esperanzador, y que sea una vision generalizada, compartida, que inspire el
trabajo y los esfuerzos que nos tiene que costar para lograr el cambio de lo que parece que
es nuestro destino, y se convierta en cambio en una bendicion de los comunes a través de la
confianza construida via la gobernanza.

Conclusiéon

Las acciones realizadas se intercalan mediante una cultura de participacion en variados
contextos y en multiples disciplinas tales como la agronomia, el trabajo social, la economia
y la biologia, como ya lo han sefialado otros autores Garcia (2015), todas las acciones
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encaminadas a impulsar la accion social, el generar conocimientos y recuperar la vision
colectiva desde el trabajo interdisciplinario.
Gracias Doctora Lety Brambila por pensar en el futuro de los comunes.

Referencias

Bollier, D. (2014). Think like a Commoner. A Short Introduction to the Life of the
Commons. New SocietyPublishers.

Centro Internacional de Demostracion y Capacitacion en Aprovechamiento del Agua
de Lluvia del Colegio de Postgraduados (CIDECALLI-CP), XIII DIPLOMADO
INTERNACIONAL “Sistemas de Captacion y Aprovechamiento del Agua de
Lluvia (SCALL) para Consumo Humano y Animal, Produccion en Traspatio,
Ambientes Controlados, Agricultura de Temporal y Recarga de Acuiferos”.
Marzo, 2011. SEDE: Unidad de Congresos, Colegio de Postgraduados. http://
www.atl.org.mx/index.php?option=com_content&view=article&id=2738:xiii-
diplomado-internacional-scall&Itemid=862

Garcia Lopez, E. J. (2015, Julio-agosto). Estudiar y construir la Cultura de
Participacion desde la interdisciplinariedad y la Ingenieria Social en el marco
del quehacer cientifico en México Razon y Palabra. Num. 90. Universidad de
los Hemisferios Quito, Ecuador. Recuperado: 7 de octubre de 2022. https://
www.redalyc.org/pdf/1995/199538784006.pdf

Hardin, G. (1968). The tragedy of the commons. Science, New Series 162(3859)
(Dec. 13, 1968), pp. 1243-1248 American Association for the Advancement
of Science. Stable URL: http://www.jstor.org/stable/1724745

Ostrom, E. (2009). NobelPrize.org. Nobel Prize Outreach. https://www.nobelprize.
org/prizes/economic-sciences/2009/ostrom/facts/

Merino Pérez, L. (2014). “Perspectivas Sobre La Gobernanza de los Bienes y la
Ciudadania en la Obra de Elinor Ostrom.” Revista Mexicana de Sociologia,
vol. 76, (Sept, nim. especial, 2014, pp. 77-104, https://www.scielo.org.mx/
pdf/rms/v76nspe/v76nspead.pdf.

184 Il REVISTA UNIVERSITARIA DE DESARROLLO SOCIAL



IXAYA / Una mente visionaria

Sanchez Sanchez, G.E., Brambila Lopez, L, Ramirez Quintana, A.I., Belmonte
Herrera, A.M y Camarena Cadena, M. J. (2012). Historia de La Primavera:
Si recuperas las huellas del pasado podras construir el suefio sustentable
del futuro. CONACULTA, SECRETARIA DE CULTURA JALISCO Y
PACMYC Jalisco. 53p. 500 ejemplares. ISBN: 9786077768562. México.

REVISTA UNIVERSITARIA DE DESARROLLO SOCIAL [l 185



